
※本書にご記載いただくご連絡先は、あなたへのアンケート送付にも利用させていただくことがあります。

（給料・退職金等支払）　　　　　　　　（様式１－

５）

あっせん・仲裁申立書

福岡県弁護士会紛争解決センター　御　中

受　付　印

申立年月日 平成○○年○○月○○日

申　立　人 住所（〒○○○－○○○○）

　福岡市中央区  ○○  　　　　　　　　　　　　　　　  

氏名（会社・代表者名）

(TEL○○○－○○○－○○○○)（FAX○○○－○○○－○○○○）

　福　岡　太　郎　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

申立人代理人 住所（〒　　　－　　　　）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

氏名（会社・代表者名）

(TEL　　　－　　－　　　)（FAX　　　－　　　－　　　）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞

相　手　方 住所（〒○○○－○○○○）

　福岡市  ○○  区  ▲▲  　　　　　　　　　　　　　　　  

氏名（会社・代表者名）

(TEL○○○－○○○－○○○○)（FAX○○○－○○○－○○○○）

　株式会社あっせん商事　代表取締役　仲裁　太郎　　㊞

相手方代理人 住所（〒　　　－　　　　）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

氏名（会社・代表者名）

(TEL　　　－　　－　　　)（FAX　　　－　　　－　　　）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　㊞



申　立　て

の　趣　旨

相手方は申立人に対して金　６００，０００　円を支払うこ
と

申立ての理由 後記記載のとおり

上記のとおりあっせん・仲裁を求めます。

申立ての理由

１　申立人の働いていた期間（勤続期間）

　　　平成○○年○月○日から同△△年△△月△△日まで

２　仕事の内容

　　　営業職

３　どんな形で雇われていましたか（いずれかにレを付けてください．）．

　　■　一般の従業員（正社員）　　　　　　□　臨時の従業員、臨時工

　　□　パートタイマー　　　　　　　　　　□　アルバイト

　　□　その他　　　具体的には（　　　　　　　　　　　　　　　　　）

４　申立人の給料（いずれかにレを付けてください．）

　　■　１か月　　

　　□　　週　　　　　　　　　金　２００，０００　円

　　□　1　日　　　　　

　　□　1時間　　　　　

５　支払を求める賃金（いずれかにレを付けてください．）．

　　■　給　料　　　　金　４００，０００　　円…①

　　　（計算方法を書いてください。）

　　　例えば、

　　　　月額　　　　　　　　　　　円のところ

　　　　平成　　年　　月分から同　　年　　月分

　　□　賞　与　　　　金　　　　　　　　　円…②

　　□　退職金　　　　金　　　　　　　　　円…③

　　　　　退職金についての定めの内容

　　　　（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

■ 解雇予告手当　金　２００，０００　円…④　　

総計金　６００，０００　円

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（①+②+③+④）

６　相手方が支払をしない事情等　



　申立人は、平成平成○○年○月○日に入社し、営業職として勤務していました

が、平成▲▲年▲▲月▲▲日付けで解雇されました。解雇の理由は、営業成績が

振るわないことであると告げられました。

　売上の低迷は景気の影響によるもので、申立人の部署ではノルマ未達成の社

員は他にもいました。それにもかかわらず、申立人は営業成績のみを理由として

解雇されたのですから、本件解雇は不当な解雇であって無効です。

　申立人は、すでに職場復帰を望んでおりませんので、未払いとなっている２ヶ

月分の給与４００，０００円と解雇予告手当２００，０００を合わせた６００，

０００円の支払いを求めます。　

証拠書類
給与明細書（写し）　　　　　　３通

退職金規定（写し）　　　　　　　通

　　　　　　　　　　　　　　　　通


