
司 法 修 習 生 の 修 習 資 金 の 給 費 制 復 活 を 求 め る

会 長 声 明

　 　

本 年 １ １ 月 ２ ７ 日 か ら ， ６ ６ 期 の 司 法 修 習

が 開 始 さ れ ， こ の 福 岡 県 に お い て も ， ８ ２ 名

の 司 法 修 習 生 が 配 属 さ れ る 予 定 と な っ て い る 。

司 法 修 習 生 は ， 「 高 い 識 見 と 円 満 な 常 識 を

養 い ， 法 律 に 関 す る 理 論 と 実 務 を 身 に つ け ，

裁 判 官 ， 検 察 官 又 は 弁 護 士 に ふ さ わ し い 品 位

と 能 力 を 備 え る 」 こ と を 使 命 と し て お り （ 司

法 修 習 生 に 関 す る 規 則 ４ 条 ） ， １ 年 間 の 修 習

期 間 中 は ， そ の 全 力 を 修 習 の た め に 用 い て こ

れ に 専 念 す べ き 義 務 （ 修 習 専 念 義 務 ） を 負 っ

て い る （ 裁 判 所 法 ６ ７ 条 ２ 項 ） 。 当 会 も ， 司

法 の 担 い 手 と な る 法 曹 の 養 成 に 全 力 を 尽 く す

所 存 で あ り ， ６ ６ 期 の 司 法 修 習 生 に 対 し て も

充 実 し た 修 習 内 容 を 提 供 す べ く ， 万 全 の 態 勢

で の ぞ む 覚 悟 で あ る 。

と こ ろ で ， 司 法 修 習 生 は ， 修 習 専 念 義 務 を

尽 く す た め に ， 基 本 的 に ア ル バ イ ト そ の 他 の

経 済 的 利 益 を 得 る 活 動 を 禁 じ ら れ て い る （ 司

法 修 習 生 に 関 す る 規 則 ２ 条 ） 。 ６ ４ 期 ま で の

司 法 修 習 生 に 対 し て は ， 生 活 費 等 の 必 要 な 資

金 （ 修 習 資 金 ） が 国 費 か ら 支 給 さ れ て い た

（ い わ ゆ る 「 給 費 制 」 ） 。 し か し な が ら ， 裁

判 所 法 等 の 改 正 に よ り ， ６ ５ 期 の 司 法 修 習 生
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か ら ， 修 習 資 金 を 必 要 と す る 者 は ， 最 高 裁 判

所 か ら 貸 与 を 受 け る こ と に な っ て い る （ い わ

ゆ る 「 貸 与 制 」 。 裁 判 所 法 ６ ７ 条 の ２ ） 。 ま

た ， 各 司 法 修 習 生 は ， 「 生 き た 事 件 」 を 素 材

に 研 修 を 受 け る べ く ， 司 法 研 修 所 長 が 指 定 し

た 全 国 各 地 の 実 務 修 習 地 に 配 属 さ れ る こ と に

な る が ， そ の 際 の 引 越 し 費 用 ， 赴 任 旅 費 ， 通

勤 交 通 費 ， そ の 他 一 切 の 費 用 を ， 自 己 負 担 し

な け れ ば な ら な い 。

当 会 は ， ６ ５ 期 司 法 修 習 生 と の 座 談 会 を 実

施 す る な ど し て ， そ の 実 情 を ヒ ヤ リ ン グ し た

が ， 多 く の 司 法 修 習 生 が ， 数 百 万 円 単 位 の 負

債 を 抱 え る こ と に 対 す る 不 安 を 抱 え て い た 。

ま た ， 司 法 試 験 に 合 格 し な が ら も ， 経 済 的 負

担 の た め に ， 司 法 修 習 生 と な る こ と を 断 念 し

た 者 も い る と い う こ と で あ っ た 。

こ こ 数 年 ， 法 曹 志 願 者 が 激 減 し て い る が ，

そ の 背 景 に は ， 法 曹 と な る た め に 要 す る 経 済

的 負 担 の 重 さ が あ る と 指 摘 さ れ て い る 。 法 科

大 学 院 の 修 了 ま で に 多 額 の 費 用 を 要 す る の み

な ら ず ， 司 法 試 験 合 格 後 の 修 習 資 金 も 給 費 制

か ら 貸 与 制 に 移 行 し た た め に ， そ の 経 済 的 負

担 の 大 き さ に 拍 車 が か か っ て い る 。 こ の よ う

な 事 情 に 相 ま っ て ， 弁 護 士 の 就 職 難 と い う 事

情 も あ る た め に ， 法 曹 に 対 す る 魅 力 が 大 き く

減 殺 さ れ て い る の で あ る 。



か か る 事 態 は ， 「 多 様 な 人 材 を 法 曹 界 に 」

と い う 司 法 改 革 の 理 念 に 逆 行 す る も の で あ る

ま た ， 司 法 の 担 い 手 と な る 法 曹 の 養 成 に つ い

て は ， 本 来 国 が 責 任 を 持 つ べ き で あ る に も か

か わ ら ず ， 司 法 修 習 生 を 全 国 各 地 に 配 属 し て

１ 年 間 の 専 念 義 務 を 課 し な が ら ， そ の 費 用 を

全 く 支 給 し な い と い う 制 度 自 体 ， 国 の 責 任 放

棄 で あ り ， 不 合 理 な も の と 言 わ ざ る を 得 な い 。

本 年 ７ 月 ２ ７ 日 に 可 決 し た 「 裁 判 所 法 及 び

法 科 大 学 院 の 教 育 と 司 法 試 験 等 と の 連 携 に 関

す る 法 律 の 一 部 を 改 正 す る 法 律 」 で は ， 修 習

資 金 の 貸 与 制 に つ い て ， 「 司 法 修 習 生 に 対 す

る 適 切 な 経 済 的 支 援 を 行 う 観 点 か ら ， 法 曹 の

養 成 に お け る 司 法 修 習 生 の 修 習 の 位 置 づ け を

踏 ま え つ つ ， 検 討 が 行 わ れ る べ き

と 明 記 さ れ た （ 同 法 第 １ 条 ） 。 こ の 改 正 に

際 し て の 国 会 質 疑 で は ， 将 来 の 給 費 制 復 活 も

排 除 さ れ て い な い 旨 の 答 弁 が な さ れ て い る 。

当 会 は ， 政 府 及 び 国 会 に 対 し ， 今 後 改 め て

な さ れ る 法 曹 養 成 制 度 の 再 検 討 に お い て ， 修

習 資 金 の 給 費 制 が 復 活 さ れ る よ う 強 く 求 め る

も の で あ り ， ま た ， 司 法 修 習 生 に 対 す る 公 平

な 経 済 的 配 慮 の 観 点 か ら ， 過 去 に さ か の ぼ っ

た 適 切 な 対 応 を 実 施 す る よ う 求 め る も の で あ

る 。

以 上
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２ ０ １ ２ 年 ( 平 成 ２ ４ 年 ) １ １ 月 ７ 日

　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 福 岡 県

弁 護 士 会 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 会 　 長  

古 　 　 賀 　 　 和 　 　 孝


